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L'annuaire des écoles du monde de I'lB constitue le guide annuel officiel
des établissements proposant les prograrmmes de I8, La 20e édition de
I"annuaire, publiée en 2025, fournit des informations détailbbes sur prés. ..
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COMPETENCES DE
PENSEE
La pensée crifique
(analyse et évaluation
des problémes)

La pensée créeative
(génération de nouvelles
idées et perspectives)

Compétences de
transfert
(connaissances dans de
multiples contextes)

Compeétences de
réflexion ou
competences
métacognitives

COMPETENCES DE
RECHERCHE
Recuell ef
consignation de
l'infFormation

Compeétences en

COMPETENCES DE
- COMMUNICATION
Echange
d'informations
(écoute,
interprétation et
verbadlisation).

ittératie
meédiatique Compétences en
ittératie
Usage éthique des
meédias ou des Compétences en
inFormations matiére de 11C
COMPETENCES D'AUTOGESTION

GesTion efficace du Temps et des Tdaches

Gestion mentale (pleine conscience,
perséverance, gestion des emotions,

motivation personnelle et résilience).

COMPETENCES
SOCTALES
Développement de

relations
interpersonnelles
et d'une
collaboration
positive (recours a
la maitrise de soij,
gestion des échecs
et soutien apporté
aux pairs)

Développement de
lintelligence sociale
et émotionnelle




?2IFEI?J?ED




e 3R« AU ®BRK GV I/

O

e 3v AEVHIIARCAC,I

e OV ,OA>TCHIE ) ,
¢ 3v TY9ACEAVI

e 3V ,Y°">Vv®, «

<
e 3

3R>°ICE

— —— —

A

> .
>ﬂ°:|I(EA<°:
. 3R<_Av1”3R<<°|’TMﬂc‘>C;>

e 3V [ TOEAYBRc evec

VG

<



PERSPECTIVE

QUELS SONT LES DIEFFERENTS
' pPOINTS DE VUE?

FONCTION

COMMENT CELA FONCﬂOﬂNE-T-lL?
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CHANGEMENT

COMMENT CELA
CHANGE-T-IL?

Wﬂt&'twhshﬂmﬂtﬂtm

processul impliquant un passage d'un étet &
mmrt.llntuiﬂrulﬂw

CAUSALITE nsspousmn.né

pourQuol EST-CE AINS|? ; ' i QUELLE EST NOTRE RESPONSABILI

CWl“lﬂMﬂl“
produisent pas par hasard, quil y o des
rd-ﬁlﬂhumimnquln
octions ont des conséquences.
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La conception de | ac

“Les éleves du PP dotés d'agentivité prennent des initiatives et écoutent leur
volonté ; ils prennent la responsabilité de leur apprentissage et se L'approprient.
ILs orientent leur apprentissage avec un fort sentiment d'identité et de confiance
en eux, et en sassociant aux autres, ils développent un sentiment de
communauté et une conscience des opinions, des valeurs et des besoins des
autres.”

Cadre Des principes a la pratique-1B-agentivité

Tout au long du Programme primaire (PP), U'éléve est un agent de son
apprentissage et de celui des autres, un concept qui porte lLe nom d'agentivité de
U'apprenant.

Cadre Des principes a la pratique-1B-agentivité
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